
财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 老干部大学教学专项经费

主管部门 中共上海市委老干部局 实施单位 上海市老干部大学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 339.57 379.48 379.00 10.00 99.87 9.99

其中：当年财政

拨款
339.57 379.48 379.00 - 99.87 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

上海市老干部大学要继续做优、做特、做精“四个基

地”办学目标，向上海乃至全国老干部（老年）教育中

“党建引领的示范者、数智赋能的先行者、科研提质的

引领者、治理增效的践行者、服务社会的标杆者”迈

进。打造高质量的教学体系、高水平的科研体系、高适

配的数智体系、高效率的治理体系、广覆盖的志愿服务

体系和强有力的指导服务体系。

通过安排教师授课、开展教学教研、进行教学支持服

务，达成学校 120个班级 2学期每学期 16节课的教学

工作量任务；通过实施校园文化数智化改造项目，完

成机电设备安装、采取现场管理措施，实现学校成立

40周年时校园文化的数字化和智能化；通过调研考

察、组织青松讲坛系列讲座、定期出版和分发简报校

报学报、举办素质教育交流会和顾问咨询会、推进

“四个基地”的建设、开展素质教育主题活动等。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
合理率 ≥95.00(%) 95.00(%) 20.00 19.00

质量

指标
达标率 ≥95.00(%) 95.00(%) 20.00 19.00

效益

指标

社会

效益

指标

影响率 ≥95.00(%) 95.00(%) 20.00 19.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

服务对象满意率 ≥95.00(%) 95.00(%) 30.00 28.01

总分 100.00 95.00

评分等级 优


