
中共上海市委老干部局 2026 年度项目绩效目标汇总表 

 

财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

项目名称 信息化建设项目 项目性质 其他一次性项目 项目类别 特定目标类 

主管部门 
中共上海市委老干部

局 
实施单位 中共上海市委老干部局 

计划开始 

日期 
2026-01-01 

计划完成 

日期 
2026-12-31 

项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 560,375.00 

其中：财政资金  
其中：当年财政拨款 560,375.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 

 

通过按照软件升级改造工作符合有关管理部

门的工作要求，完成 3 个 app 功能模块的升

级改造，实现 APP 稳定运行覆盖率≥90%，

支持本局用户群体的正常使用。 

 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

绩效

指标 

 
产出指标 

数量指标 APP 功能模块 =3.00(个) 

质量指标 APP 软件功能模块验收合格率 =100.00(%) 

时效指标 APP 软件功能模块完成及时率 =100.00(%) 

 
 

效益指标 

 
社会效益 

指标 

重大信息安全事故发生数 =0(次) 

业务数字化水平提升程度 提升 

信息化建设成果投入使用率 =100.00(%) 

APP 稳定运行覆盖率 ≥90.00(%) 

满意度指标 

服务对象 

满意度 

指标 

APP 软件用户满意度 ≥90.00(%) 



 

财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

项目名称 老干部工作专项经费 项目性质 
经常性专项业务

费 
项目类别 特定目标类 

主管部门 
中共上海市委老干部

局 
实施单位 中共上海市委老干部局 

计划开始 

日期 
2026-01-01 

计划完成 

日期 
2026-12-31 

项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 17,030,014.00 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 17,030,014.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

项目绩

效目标 

项目总目标 年度总体目标 

 

1.聚焦增强党组织政治功能和组织功能，持续

推动新时代离退休干部党的建设工作部署要

求落实落细：开展 20 场部门各类工作会议；

2.围绕进一步全面深化改革重点任务，积极组

织引导离退休干部发挥优势作用：补贴社区

老干部工作者 30 人，举办科普讲师团讲座共

65 场；3.紧贴老同志对美好生活的需求，持

续保障离退休干部共享现代化建设成果：组

织红色主题剧等学习活动 2 场；4.进一步加

强工作部门自身建设，持续为老干部工作高

质量发展提供坚强保障。编印《离退休干部

工作研究报告选编》，汇总形成 8 篇课题报

告。 

 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

绩效 

指标 
产出指标 

数量指标 

重点工作会议场次 ≥200(人) 

社区老干部工作者补贴人数 ≥20.00(人) 

科普讲师团讲座场次 ≤60.00(场) 

红色主题剧场次 ≥2.00(场) 

课题报告完成数 ≥8.00(篇) 

质量指标 

工作会议出勤率 ≥95(%) 

社区老干部工作者补贴对象资质符合

率 
=100.00(%) 

科普讲师团讲座上座率 ≥90.00(%) 

红色主题契合度 ≥95.00(%) 

课题报告验收合格率 ≥95.00(%) 

时效指标 
工作会议开展及时率 ≥95.00(%) 

社区老干部工作者补贴发放及时率 ≥95.00(%) 



 

 

  

科普讲师团讲座开展及时率 ≥95.00(%) 

红色主题剧组织及时率 ≥95.00(%) 

课题完成及时率 ≥95.00(%) 

效益指标 

社会效益 

指标 

工作会议工作内容传达率 ≥95.00(%) 

课题结果应用率 ≥90.00(%) 

受享人员覆盖面 ≥95.00(%) 

生态效益 

指标 
受享人员健康状况 良好 

满意度指标 

服务对象 

满意度 

指标 

老干部满意度 ≥88.00(%) 

离退休干部管理工作部门满意度 
 

≥88.00(%) 



 

财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

项目名称 信息化运维项目 项目性质 其他经常性项目 项目类别 其他运转类 

主管部门 
中共上海市委老干部

局 
实施单位 中共上海市委老干部局 

计划开始 

日期 
2026-01-01 

计划完成 

日期 
2026-12-31 

项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 327,650.00 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 327,650.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

项目绩

效目标 

项目总目标 年度总体目标 

 

通过承受单日 1000 人次的访问，保障系统

故障及时排除，实现各信息系统运行稳定，

相关工作符合有关管理部门的要求，能够

支持系统各使用人员正常使用，并按工作计

划和运维方案有效做好各项运维工作。 

 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

绩效 

指标 

产出指标 

数量指标 日承受最大访问量 ≥1000.00(人次) 

质量指标 
局域网故障解决率 ≥95.00(%) 

局域网维护情况 良好 

时效指标 
局域网数据库维护及时率 ≥98.00(%) 

局域网故障排除平均时间 ≤180.00(分钟) 

效益指标 
社会效益 

指标 

局域网使用连续投诉率 ≤80.00(%) 

局域网稳定运行覆盖功能模块率 ≥95.00(%) 

局域网日无故障稳定运行时长 ≥20.00(天) 

满意度指标 

服务对象 

满意度 

指标 

局域网使用者满意度 ≥85.00(%) 



 

财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

项目名称 机关服务费 项目性质 其他经常性项目 项目类别 其他运转类 

主管部门 
中共上海市委老干部

局 
实施单位 中共上海市委老干部局 

计划开始 

日期 
2026-01-01 

计划完成 

日期 
2026-12-31 

项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 660,000.00 

其中：财政资金  
其中：当年财政拨款 660,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 

 通过保障 4 辆车辆，提供 200 次公务用车

出行服务，保证局机关车辆的正常使用，

保证局机关工作的正常开展。 

 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

绩效指

标 

产出指标 

数量指标 机关后勤后勤服务出车次数 >200.00(次) 

质量指标 
安全出车率 =100.00(%) 

机关后勤服务差错率 <5(%) 

时效指标 后勤服务响应度 =100.00(%) 

效益指标 

经济效益 

指标 

公务用车需求满足率 ≥90.00(%) 

安全行车重大事故发生数 =0.00(次) 

可持续影 

响指标 
车辆调度机制健全性 健全 

满意度指标 

服务对象 

满意度 

指标 

工作人员满意度 ≥85.00(%) 

 


